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DIRECTOR EJECUTIVO  

NOMBRE: EDUARDO DÍAZ RODRÍGUEZ 

FUNCIONES: 

• Dirigir, planificar y coordinar el desarrollo integral y estratégico de la Corporación Cultural 

Universidad de Concepción y sus elencos estables. 

• Velar por el cumplimiento de sus objetivos y metas, procurando la excelencia de las 

actividades y proyectos destinados con equilibrio financiero. 

• Representar a la Corporación frente a instituciones nacionales e internacionales, contribuir 

a crear y fortalecer redes y vínculos en estos ámbitos que aporten al logro de sus fines. 

• Dirigir la administración de la Corporación Cultural UdeC y del Teatro Universidad de 

Concepción. 

 

 
ENCARGADA DE COMUNICACIONES 

NOMBRE: CONSTANZA JIMENEZ MEZA 

FUNCIONES: 

• Desarrollar la estrategia de comunicación y su actualización en concordancia con el plan estratégico. 

• Liderar la implementación y ejecución de la estrategia de comunicación y posicionamiento 
de la corporación. 

• Diseñar y proponer estrategias de marketing, auspicios y comunicaciones diferenciadas 

según los distintos tipos de actores relevantes. 

• Generar y planificar contenidos para newsletter, RRSS y otros elementos comunicacionales, 
supervisando, además, la actualización del sitio web y las diferentes plataformas digitales 
(Facebook, Twitter, Instagram, Tik Tok, Youtube, etc). 

http://www.corcudec.cl/
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ENCARGADO DE ADMINISTRACIÓN, FINANZAS Y PERSONAS 

NOMBRE: RODRIGO ALARCÓN TIZNADO 

• Supervisar los procesos relacionados con la Administración, Finanzas y Personas. 

• Realizar levantamiento y mejora de procesos corporativos. 

• Responsable de la elaboración, ejecución y control presupuestario. 
• Efectuar control de gestión de convenios institucionales con entidades públicas o privadas (Control 

de avance físico y financiero). 

• Establecer y aplicar las políticas generales de Gestión y Desarrollo de Personas. 

• Representar a la CORCUDEC ante entidades gubernamentales (SII, Tesorería, Dirección del Trabajo, 
ACHS, etc). 

 
 

 
ENCARGADO ARTISTICO  

NOMBRE: EDUARDO DÍAZ RODRÍGUEZ 

• Apoyar a la Dirección Ejecutiva en el seguimiento y desarrollo de las actividades programadas, además 
de proponer lineamientos artísticos para actividades futuras, desarrollando acciones con una 
constante comunicación con Administración, Comunicaciones, Producción y Elencos. 

• Proponer plan de desarrollo de la agrupación coral. 
• Programar y realizar audiciones para la agrupación. 
• Realizar programación, organización y coordinación de las actividades (presentaciones, ensayos, 

clases, vocal coaching). 
• Responsable de registros, archivos, estadísticas necesarias para la gestión de la agrupación. 

http://www.corcudec.cl/
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